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1.5, "EINAUDI - GIORDANO"
AN GIUSEFPPE WESUWIANO (MNA)

Prot. 0002048 del 23/02/2022
(Uscita) All’albo on line

amministrazione trasparente/bandi di gara e contratti

A Gecodoc/PON CAMBIAMENTI DIGITALI

)

Istituto Tecnico Industriale “Ettore Majorana’

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di Collaboratori Scolastici interni all’l.T.l.S. “E.
MAJORANA” per I’attuazione del Progetto TIME FOR CHANGE - Codice Unico di Progetto P.O.R.
CAMPANIA FSE 2014/2020 — ASSE 11l — Obiettivo Specifico 14 Azione 10.4.2

CUP: F79)21000950002

Il dirigente scolastico visti

1. POR FESR 2014/2020 - POR FSE 2014-2020 DGR n. 254/2019 “CAMBIAMENTI DIGITALI”
Awviso Pubblico per il finanziamento di interventi volti all’implementazione di percorsi
educativi e formativi basati sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della
didattica multidisciplinare innovativa (DGR n. 254 del 11 giugno 2019);

2. La nota di ammissione a finanziamento del progetto “TIME FOR CHANGE”, prot. 148893 del
18/03/2021;

3. |l Decreto di autorizzazione n° 178 del 08/06/2021 della Giunta Regionale della Campania
del progetto “ID 90 ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE EINAUDI - GIORDANO — TIME
FOR CHANGE”;

4. Lla delibera n® 2 del giorno 28 giugno 2021 del C.I. della scuola capofila I.S. Einaudi-Giordano
di assunzione in bilancio e.f. 2021 dei fondi di cui al punto 3. Complessivamente di euro
103.400 a valere sul POR Campania FESR 2014-2020): Intervento 1/ Azione a) Euro 24.000 (Codice
SURF: OP_14620 19089BP000000014), e FSE 2014 — 2020 Intervento 2/ Azione a), b), c) Euro 79.400
(Codice SURF: OP_14606 19088AP000000019).

5. Ladeliberan® 6 del 02/12/2019 del Collegio dei docenti di inserimento del progetto TIME FOR
CHANGE nel POF 2019-22;

6. Ladelibera del C.I. n° 9 del 16/12/2019 di inserimento del progetto TIME FOR CHANGE nel POF
2019-22;

7. 1l D.Igs.33/2013;





8. Il decreto Interministeriale 129/2018, recante il nuovo Regolamento di contabilita delle
scuole;
9. Il Codice degli appalti, Dl.gsl. 50/2016 e ss.mm.;
10. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;
11. il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
12.i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto; e nello specifico quella della regione Campania;
CONSIDERATO che per l'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di
personale interno all’Istituzione scolastica avente competenze specifiche;
Tutto cio visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso
EMANA

il seguente bando interno, riservato esclusivamente al personale interno dell’amministrazione
dell’l.T.I.S “E. MAJORANA”, per il reclutamento di personale ATA — Collaboratore Scolastico per
I'attuazione dei seguenti moduli formativi:

LUOGO MODULO AREA MODULI TITOLO MODULO ORE
. ; MAKING, SENSORISTICA “Fablab for

I.T.I.S “E. MAJORANA 2 E STAMPA 3D learners” 25

L.T.I.S “E. MAJORANA” 3 CODING E ROBOTICA cg(j;rgieer 25

I requisiti di accesso per il sopraindicato incarico sono:
- disponibilita
1. Prestazioni richieste

- accoglienza e sorveglianza nei confronti dei partecipanti al corso del progetto indicato in
oggetto;

- pulizia dei locali, degli spazi scolastici e degli arredi sede dei corsi del progetto;

- custodia e sorveglianza generica sui locali scolastici;

collaborazione con i docenti e codocenti del corso.

Il venire meno, successivamente all’affidamento o comunque durante I'esecuzione del servizio, dei
requisiti prescritti nel bando determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed
impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione
anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'aggiudicatario che I'amministrazione rilevi con
espressa diffida. Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al
risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:




1. mancato rispetto del divieto di subappalto;

2. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase
contrattuale;

3. violazione dell’obbligo di riservatezza;

4. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti
minimi di ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

5. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente dell’Istituzione Scolastica Einaudi-Giordano di San
Giuseppe Vesuviano (NA), Prof. Francesco Conte

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei
diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

2. Modalita di valutazione e selezione

Gli aspiranti saranno selezionati in base alla loro disponibilita. A parita di domande presentate,
I'incarico verra affidato a tutti i partecipanti suddividendo equamente il monte ore totale.

3. Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico, il costo orario di formazione, stabilito dalla Circolare del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 02 febbraio 2009, & di € 12,50 lordo dipendente e
contributivi per 20 ore a modulo.

Si precisa che il contratto come prestazione occasionale e non continuativa non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. | compensi saranno
corrisposti alla conclusione delle attivita, a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi. Pertanto
nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla
competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Per quanto non
previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria e regionale. Il destinatario di incarico stipulera un contratto di prestazione d’opera
professionale a carattere occasionale. Il contratto avra durata definita in relazione alle esigenze
progettuali definite dall’istituto.

| compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e successivamente all’effettiva
erogazione dei finanziamenti.



4. Termini e modalita di presentazione delle Domande

Il personale scolastico interessato potra presentare la domanda di partecipazione esclusivamente
mediante la compilazione del modulo allegato:

] domanda di partecipazione secondo apposito modello (allegato A);

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto dove si svolge il corso, dovra essere
trasmessa improrogabilmente entro le ore 13.00 del giorno 04/03/2022 a mezzo pec
NATF15000E@PEC.ISTRUZIONE.IT o brevi manu all’ufficio del protocollo.

5. Disposizioni Finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per
guanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida
di attuazione dei Piani Integrati di Intervento. Il presente avviso viene reso pubblico mediante
affissione all’albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito web dell’istituzione scolastica oltre che sul
sito web dell’Istituzione capofila del Progetto in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi
di pubblicita delle azioni MIUR.

In allegato si fornisce: Allegato A per la candidatura alle attivita previste.

Il Dirigente scolastico
Francesco Conte

Documento firmato digitalmente ai sensi del nuovo Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa


mailto:natf15000e@pec.istruzione.it

Allegato “A”
Al Dirigente Scolastico

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO

Progetto “Time for Change” in riferimento a Awviso Pubblico “CambiaMenti Digitali” - Codice Unico
di Progetto P.O.R. CAMPANIA FSE 2014/2020 — ASSE 11l — Obiettivo Specifico 14 Azione 10.4.2 (CUP:
F73D21000840002);

[l/la Sottoscritto/a nato/a il
[/ , residente a , via ,

tel cell. , e-mail.

codice Fiscale ,

presa visione del bando di cui oggetto;

CHIEDE

di partecipare alla selezione rivolta al Personale ATA dell’Istituto quale Figura di

Collaboratore Scolastico per il modulo

Il/la Sottoscritto/a dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00:

1. diessere a conoscenza che le attivita didattiche si svolgono in orario scolastico pomeridiano e/o
durantei periodi divacanza;

2. diavere titolo per svolgere I'incarico richiesto;

3. diessere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve, secondo il calendario programmato;

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste
dal bando di selezione.

Luogo e data

Firma

Autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Ai sensi del D.L.196 del 30/06/2003, si autorizza 'amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del bando di selezione in oggetto.
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