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Al prof. Santonicola Vincenzo

All’albo on line

amministrazione trasparente/personale/ incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti
A Gecodoc/PON CAMBIAMENTI DIGITALI

Oggetto: INCARICO Referente e progettista del Progetto TIME FOR CHANGE -- P.O.R.
CAMPANIA FSE 2014/2020 - ASSE Illl — Obiettivo Specifico 14 Azione 10.4.2 --CUP:

F79)21000950002.

Il dirigente scolastico visti

1. POR FESR 2014/2020 - POR FSE 2014-2020 DGR n. 254/2019 “CAMBIAMENTI DIGITALI”
Awviso Pubblico per il finanziamento di interventi volti all’implementazione di percorsi
educativi e formativi basati sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della
didattica multidisciplinare innovativa (DGR n. 254 del 11 giugno 2019);

2. La nota di ammissione a finanziamento del progetto “TIME FOR CHANGE”, prot. 148893
del 18/03/2021, a firma del RUP, dott. Roberto Aquino;

3. Il Decreto di autorizzazione n° 178 del 08/06/2021 della Giunta Regionale della Campania
del progetto “ID 90 ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE EINAUDI - GIORDANO -
TIME FOR CHANGE";

4. La delibera n° 2 del giorno 28 giugno 2021 del C.I. della scuola capofila I.S. Einaudi-
Giordano di assunzione in bilancio e.f. 2021 dei fondi di cui al punto 3. Complessivamente
di euro 103.400 a valere sul POR Campania FESR 2014-2020), : Intervento 1/ Azione a) Euro
24.000 (Codice SURF: OP_14620 19089BP000000014), e FSE 2014 — 2020 Intervento 2/ Azione a),
b), c) Euro 79.400 (Codice SURF: OP_14606 19088AP000000019).

5. IID.lgs. 33/2013;

6. Il decreto Interministeriale 129/2018, recante il nuovo Regolamento di contabilita delle
scuole;

7. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

8. I DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

9. i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto; e nello specifico quella della regione Campania;

10. il “Regolamento di istituto per le attivita negoziali per fornitura di beni e servizi sotto
soglia comunitaria”, approvato dal Consiglio di istituto, per la selezione/individuazione di
figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di
ampliamento dell’offerta formativa, progetti PON/POR/PNSD, progetti di formazione del
personale;
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11. | verbali della regia di cabina, formata dal Dirigente scolastico della scuola capofila I.S. Einaudi-
Giordano di San Giuseppe Vesuviano (NA), i dirigenti scolastici delle scuole della rete
“CAMBIAMENTI DIGITALI” e i referenti delle scuole della rete;

CONSIDERATO che su proposta del Dirigente scolastico Francesco Conte, come anche
riportato nei verbali della cabina di regia, viene designato il prof. Santonicola Vincenzo per
I'incarico di referente dell’l.S. Einaudi-Giordano per l'avviso “Cambiamenti Digitali”, e in
riferimento al POR FSE;

Tutto cio visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA
Al prof. Santonicola Vincenzo é affidato I'incarico di Referente d’Istituto per I'lSIS “Einaudi-Giordano”
per I"avviso “Cambiamenti Digitali”, e in riferimento al POR FSE, con la responsabilita dei seguenti
compiti:

a) Elaborare, in collaborazione con le scuole della rete “CAMBIAMENTI DIGITALI”, un
programma comprensivi di contenuti, abilita e obiettivi dei moduli formativi, nel rispetto
delle finalita del progetto “ TIMA FOR CHANGE”;

b) Collegare i contenuti, abilita e obiettivi dei moduli formativi alle priorita dei relativi
PP.TT.OO.FF. 2019-22;

¢) Monitorare irisultati della sperimentazione nelle classi campione;

d) Gestirele problematiche legate alla gestione e implementazione dei moduli formativi;

e) Garantire le attivita selezione dei partecipanti docenti ed alunni.

| compensi fanno riferimento al Piano dei Costi — Intervento 2 — Sez. B Costi diretti — Macrovoce B1 —
Preparazione — Descrizione: Selezione Partecipanti e corrisposti al termine delle attivita e
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti. Al Referente d’Istituto, prof. Santonicola
Vincenzo saranno riconosciute n° 32 ore a 23,23 € lordo stato per un totale di 743,36 €

omnicomprensivo di tutti gli oneri.

Per accettazione
Il prof. Santonicola Vincenzo Il Dirigente scolastico
Firma omessa ai sensi art. 3 d.lgs. 39/1993 Francesco Conte

Firma omessa ai sensi art. 3 d.Igs. 39/1993

Documento firmato digitalmente ai sensi del nuovo Codice dell”’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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